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Innovatives Online-Portal vernetzt Personalberater und 

Unternehmen. Berater schlagen bestqualifizierte Kandidaten für 

anonym ausgeschriebene Stellen vor, aus denen Unternehmen wählen 

können.

Bilder zur Meldung unter http:// presse.leisuregroup.at/ 

discoverme/ Pressefotos

Video zur Meldung unter https:// www.youtube.com/ watch? 

v=UpoPBTJYRbo

Wien (LCG) – Was bei Hotel-oder Flugbuchungen schon Alltag ist, 

ermöglicht das neue Portal http:// www.discoverme.eu nun auch bei 

der Personalsuche. Das österreichische Start-Up bietet den 

direkten Vergleich zwischen den besten Bewerbern für eine 

ausgeschriebene Stelle und spart den Unternehmen Zeit und Kosten 

bei der Personalsuche. Auf offene Stellen können Personalberater 

ihre drei bestqualifizierten Kandidaten anonymisiert hochladen 

und den Unternehmen anbieten. Das innovative Modell macht die 

künftigen Arbeitgeber unabhängig von einzelnen Beratern und 

garantiert eine zielsichere Auswahl qualifizierter Bewerber, 

wodurch der Auswahlprozess bei sinkenden Kosten signifikant 

beschleunigt wird.

„Discoverme schafft erstmals absolute Transparenz bei 

der Personalsuche und fördert den Wettbewerb um die ‚Best

 Heads’. Unternehmen profitieren durch steigende 

Effizienz und Berater können einfach Neukunden 

gewinnen“, fasst Gründer und HR-Experte Georg Schlotter 

zusammen.



Transparenter Wettbewerb senkt Kosten

Der Vertrag kommt bei der Nutzung von Discoverme weiterhin direkt 

zwischen Berater und Unternehmen zustande, wobei das 

Erfolgshonorar rund ein Drittel unter dem aktuellen Marktpreis 

liegt. Für Positionen bis zu 40.000 Euro beläuft sich dieses 

beispielsweise nur auf 5.000 Euro ohne zusätzliche Spesen. Hat ein 

Unternehmen Interesse an einem Kandidaten, wird es direkt mit dem 

Personalberater vernetzt.

Als zusätzliches Feature können Unternehmen die Berater im 

Anschluss an den Auswahlprozess qualitativ bewerten, wodurch ein 

weiterer Anreiz zur Qualitätssteigerung geschaffen wird. 

„Discoverme setzt intransparenten Prozessen und überhöhten 

Beraterhonoraren ein Ende“, so Schlotter abschließend. 

+ + + BILDMATERIAL + + + 

Das Bildmaterial steht zur honorarfreien Veröffentlichung im 

Rahmen der redaktionellen Berichterstattung zur Verfügung. 

Weiteres Bild-und Informationsmaterial im Pressebereich unserer 

Website auf http:// www.leisure.at. (Schluss)
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