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In ihrer ersten groBen Dachmarkenkampagne inszeniertdie
Osterreichische Post den Leitgedanken #zusammenbringen — ganz
nach dem Credo ,, zusammenbringen, was uns allen etwas bringt". Fur

die kreative Umsetzung zeichnet Team VIOLET verantwortlich.

Bilder & Video zur Meldung in der Mediendatenbank : ©

Osterreichische Post AG
Kampagnenspot auf You Tube: https:// youtu.be/ fEgOB7£QGuQ

Wien (LCG) — Die Osterreichische Post startet mit einer
integrierten 360-Grad-Kampagne kommunikativ in den Fruhling

2023 . Kommuniziert wird, was intern schon lange gelebt wird:
#zusammenbringen. Unter diesem Claimwerden erstmals nicht nur
einzelne Produkte und Services beworben, sondern die Post als
Dachmarke in den Fokus der Aufmerksamkeit geriickt. Neben
sogenannten Above-the-1line (ATL) MaBnahmen setzt die Post
gemeinsammit der Customized Hub Agency VIOLET auch auf online
Kanale, Social Media und Newsletter sowie Malknahmen in ihren Owned
Media.

#zusammenbringen — gemeinsam fur alle

Als engagierte Arbeitgeberin bringt die Post Menschen zusammen,
als nachhaltiges Unternehmen Mensch, Produkte/ Services und
Umwelt und als innovatives Zustellunternehmen Innovationmit
langjahriger Erfahrung. Die Post und ihre rund 20.000 Mitarbeiter
packen an und bringen dabei ,zusammen, was uns allen etwas bringt™.
Die ungeschriebene Philosophie der 6sterreichischen Post bildet

die Klammer samtlicher MaBnahmen, so auch der unterhaltsamen und



positiv gestalteten TV-Spots, die den Zuseher Storys und Einblicke

aus dem Post-Universumbieten.

,Dabel legen wir immer den Fokus auf den taglichen
Beitrag unserer engagierten Mitarbeiter und
Mitarbeiterinnen. Sie sindes, dieein tolles
Arbeitsumfeld schaffen und die Osterreichische Post zu
dem nachhaltigen und innovativen Unternehmen machen, das
wir kennen und auf daswir alle stolz sind. Firdas alles
steht #zusammenbringen™, so Manuela Bruck , Leiterin

Unternehmenskommunikation der Post.

,Der Kampagnenlaunch im Frihjahr 2023 zeigt die Post als
moderne und wertschatzende Arbeitgeberin und soll
bestehende und potenzielle Mitarbeiter und
Mitarbeiterinnen gleichermalRen erreichen. Mit einem
zweliten Flight diesen Herbst wird die Brand Story umdie
Themen Nachhaltigkeit und innovative Dienstleistungen
erweitert"™, erganzt Joanna Klein , Account Director,

TeamViolet.

Integrierte 360-Grad-Kampagne

Ganz im Zeichen des Dachmarken-Claims stand auch die Entwicklung
und Umsetzung der Kampagne. In einer integrierten Produktion
wurden TV-Spots, Out-of-Home-Sujets sowie digitale Storys an
einem gemeinsamen Set produziert. Neben dem Leitgedanken teilte
man sich so Locations und Darsteller. Kanal-spezifisch
aufbereitete Story-Formate erganzen die klassischen Above-the-
line-MaRnahmen. Dariber hinaus rundet das neue Soundbranding der
Osterreichischen Post die einheitliche Kampagne ab und sorgt auch

akustisch fur Wiedererkennung.
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